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       1. 適合對象與能力門檻 

• 適合族群：製造業創業者/老闆、企業二代/高階主管、廠長，以及製造

業的主辦會計與稅務專案負責人。本課程專為需要精準計算工廠料工費

成本、管理原物料加工損耗，並因應國稅局成本查核與營所稅結算申報

之管理者所設計。  

• 能力門檻：普通。建議具備會計與損益表（營業收入、銷貨成本、毛

利、營業費用）之基礎概念。  

             2. 課程核心大綱與架構圖 

• 章節架構： 

o 章節一：製造業定義與成本結構 － 說明製造業定義（料工費轉

換成新產品），剖析直接材料、直接人工與製造費用等三大成本要

素。  

o 章節二：帳簿憑證設置與保存義務 － 介紹製造業法定 7 大帳簿

（含生產日報表、三階存貨明細帳）、原始/記帳憑證規範與 5 年

/10 年保存年限。  

o 章節三：存貨盤存制度與成本算式 － 比較定期與永續盤存制

（含盤盈/盤虧處理）、成本公式（先進先出、移動平均法），以及

系統會計分路與明細表勾稽。  

o 章節四：查核準則第 58 條與原物料耗用/超耗 － 說明帳證核實

認定原則，解析中小企業走「部頒通常水準」之順序、多階段損

耗計算與超耗剔除。  

o 章節五：下腳料扣除與存貨異常處理 － 說明下腳料對超耗的扣

減計算、存貨跌價損失、商品盤損（1% 免證）與商品報廢（監

毀/稅簽）等申報實務。  

o 章節六：收入認列時點與發票調節 － 剖析內外銷收入認列時點

（如外銷報關日/郵戳日）、發票開立時限（發貨或收訂金時）、銷



貨退回/折讓憑證 及發票調節表填報。  

o 章節七：稅務申報 5 大大原則與限額費用 － 講解本業相關原

則、兩年八萬資本化門檻、加班費計算、租金反算、呆帳認列 及

交際費/捐贈/伙食費等天花板限額。  

     3. 必備前置知識清單 

• 基礎會計損益計算：理解「營業收入 - 銷貨成本 = 營業毛利」及「毛

利 - 營業費用 = 營業淨利」之基本算式。  

• 工廠進銷存流程概念：對原物料採購入庫、生產領用、半成品（再製

品）與成品入庫之生產階段有基本運作認知。  

       4. 專有名詞與概念辭典 

• 原物料超耗：指工廠實際耗用的原物料數量超過財政部部頒的「原物料

耗用通常水準」。超出標準且無法提出正當理由的部分，在所得稅申報時

會被國稅局剔除，無法認列為成本。  

• 兩年八萬原則：修繕或購置資產時，若耐用年限不及 2 年，或金額不超

過新台幣 8 萬元者，基於重大性原則得直接列為當年度費用，無須資本

化按年提列折舊。  

• 永續盤存制 vs. 定期盤存制：永續盤存制隨時記錄進銷貨並先決定銷貨

成本，盤點時會產生「盤盈/盤虧」；定期盤存制則於期末實地盤點先決

定期末存貨，其餘均轉入銷貨成本。  

• 下腳（料）：指製造過程中因裁切、研磨或拋光所產生的殘餘廢料（如木

屑、鋼屑）。若有出售收入應列為其他收入或成本減項；若發生超耗，超

列之下腳金額需自超耗金額中扣除。  

     5. 課程學習職能對照 

• 對應職能名稱：製造業成本會計師 / 主辦會計 / 稅務規劃經理 / 工廠

資深營運主管  

• 主要工作任務/能力指標： 

o [分析與決策能力]：能編制與解讀四大成本分析表（原物料進耗

存、直接原料明細、產銷存、單位成本分析表），評估實際耗料與



部頒標準之落差（超耗計算），並判斷資本化與費用化之租稅效

益。  

o [工具操作與執行能力]：能正確設置製造業法定 7 大帳簿（如生

產日報表、三階存貨明细帳）、操作多階段損耗率反算與下腳料調

減金額計算、執行商品報廢線上報備，以及依法自行調整超限費

用（如交際費、小客車折舊、伙食費等）。 

 


