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       1. 適合對象與能力門檻 

• 適合族群：初學者、職場新鮮人、企業創辦人/老闆、研發主管及法務/

智權專員。本課程專為想了解智慧財產權基礎、營業秘密防護，以及專

利如何為企業創造商業效益與落實公司治理的學員所設計。  

• 能力門檻：入門。無需具備法律或專利代理人背景，講師以白話算式、

生活化範例（如陶瓷裝飾品、手機、電動機車）深入淺出解說，適合零

基礎學員學習。  

             2. 課程核心大綱與架構圖 

• 章節架構： 

o 章節一：智慧財產權與營業秘密基礎 － 區分有形資產與無形資

產，介紹台灣智權法律體系，並剖析商業性（客戶名單、售價、

底價）與技術性（配方、製程）營業秘密之秘密性要件。  

o 章節二：專利定義、種類與三大特性 － 解析專利權之屬地主

義、獨佔實施權（先申請原則/先到先得）與法定保護期限，並區

分發明專利（技術/方法）、新型專利（形狀/結構）與設計專利

（視覺外觀）。  

o 章節三：專利為企業帶來的五大商業效益 － 剖析專利如何創造

利潤（商品化/授權權利金）、提高競爭力（排他獨佔/阻擋競爭對

手）、提升企業價值（併購無形資產/吸引投資）、降低營運風險

（防偽造/交叉授權談判），以及強化公司治理評鑑（金管會/證交

所 TIPS 驗證）。  

o 章節四：專利申報與維權實務 － 講解專利申請資格（法人 vs. 

自然人/產學合作歸屬）、代理人委任、國際/國內優先權、優惠期

（公開後 6/12 個月內申報）、分割/改請程序與專利年費維持。  

     3. 必備前置知識清單 

• 基礎商業與研發認知：對企業常見的產品開發流程、品牌 Logo、技術



研發或授權權利金有日常基本概念即可。  

       4. 專有名詞與概念辞典 

• 智慧財產權（Intellectual Property）：人類運用智慧與精神活動所創造的

無形資產（算式：智慧財產權 = 人類智慧 + 創作），由專利法、商標

法、著作權法、營業秘密法等保護。  

• 先申請原則（First-to-File System）：專利具獨佔性，若不同人湊巧就相

同技術提出申請，僅能發給最先提出申請者；若同日提出則需雙方協

商，協商不成則均不發給。  

• 交叉授權（Cross-Licensing）：企業擁有相當規模的專利庫時，面臨競爭

對手專利訴訟時可作為談判籌碼，透過互相授權或和解機制降低巨額訴

訟風險與成本。  

• TIPS（台灣智慧財產管理系統）：由官方推動之智財管理驗證系統；企業

若建立智財計畫、定期向董事會報告並取得 TIPS 驗證，可在金管會與

證交所之「公司治理評鑑」中獲得加分。  

     5. 課程學習職能對照（對標經濟部產業職能基準/iPAS） 

• 對應職能名稱：企業智權專員（IP Specialist）、研發專案經理、法務專

員、企業營運/公司治理主管  

• 主要工作任務/能力指標： 

o 分析與決策能力：能評估研發成果之專利保護類型與生命週期，

制定屬地專利布局、授權/技轉策略與公司治理智財揭露。  

o 工具操作與執行能力：能備齊專利說明書與圖式、透過電子申報

（e網通）提出申請，並管理優先權、優惠期與專利年費繳納以

維持專利效力。 

 


